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Helmut Kassner GmbH & Co.KG ist der festen Uberzeugung, dass nur ein auf Werten gegriindetes Unternehmen
die Gewahr dafir bietet, nachhaltig wachsen zu kénnen und Lésungen fiir die Herausforderungen der Zukunft zu
finden. Diesen Werten verpflichtet zu sein, bedeutet, Verantwortung zu Glbernehmen: fiir Kunden, den Schutz
der Umwelt und fur Mitarbeiter.

Helmut Kassner GmbH & Co.KG bekennt sich zu einer ethischen, rechtméaRigen und sozial verantwortungsvollen
Unternehmensfiihrung. Wir erwarten dieses Verhalten auch von all jenen, mit denen wir eine geschaftliche
Beziehung fihren.

1. Geltungsbereich
Der vorliegende Verhaltenskodex gilt fiir Helmut Kassner GmbH & Co.KG, gleichzeitig fordern wir auch von
unseren Zulieferern die Einhaltung der in diesem Kodex verankerten Grundsatze.

2. Recht und Gesetz
Helmut Kassner GmbH & Co.KG halt die geltende Rechte und Gesetze ein und fordert dies auch von all jenen,
mit denen wir eine geschaftliche Beziehung fiihren

3. Compliance und Integritat
Helmut Kassner GmbH & Co.KG erwartet, dass seine Lieferanten alle anwendbaren Gesetze und Vorschriften
betreffend Korruption, Bestechung, Betrug und verbotenen Geschaftspraktiken einhalten.

3.1 Bestechungsbekampfung:

Der Lieferant stellt sicher, dass seine Mitarbeiter keine Vorteile anbieten, versprechen oder gewédhren, welche
einen Auftrag oder eine andere Bevorzugung im geschéftlichen Verkehr erzielen sollen. Einladungen und
Geschenke an Helmut Kassner GmbH & Co.KG Mitarbeiter oder deren nahestehenden Personen werden nur
gewahrt, wenn diese von unbedeutendem finanziellem Wert sind und den auf geschéftlicher Ebene (blichen
Gepflogenheiten entsprechen.

3.2 Fairer Wettbewerb:

Helmut Kassner GmbH & Co.KG erwartet, dass sein Lieferant sich im Wettbewerb fair verhalt und die geltenden
Kartellgesetze beachtet. Der Lieferant beteiligt sich weder an kartellrechtswidrigen Absprachen mit
Wettbewerbern noch nutzt er eine moéglicherweise vorhandene marktbeherrschende Stellung missbrauchlich aus.

3.3 Geldwasche:
Der Lieferant beteiligt sich nicht an Geldwascheaktivitdten und halt die einschlagigen gesetzlichen Verpflichtungen
zur Geldwdaschepravention ein.

Helmut Kassner GmbH & Co. KG

E E Kohlfurther Str. 62

] 42349 Wuppertal (Cronenberg)

Tel:  (0202)247 1133
E Ly 2 Fax:  (0202) 247 1135

E-mail: info@bedienteile.de
Internet: www.bedienteile.de




paaall XASSNER

Messwerkzeuge

Verhaltenskodex Norm- und Bedienteile

Helmut Kassner GmbH & Co.KG Z'nkdr”CngSS.
Kunststoff-Spritzguss

Kunststoff-Beschichtung
CNC-Drehteile

Seite 2 /2
3.4 Geistiges Eigentum:
Der Lieferanten geht vertrauensvoll mit der geschaftlichen Korrespondenz um. Vertrauliche Informationen,
jegliche Art schiitzenswerter Daten, sowie die geistigen Eigentumsrechte von Helmut Kassner GmbH & Co.KG
werden entsprechend den jeweiligen gesetzlichen Vorgaben sachgerecht gesichert.

4. Sozial- und Arbeitsbedingungen

Helmut Kassner GmbH & Co.KG erwartet, dass seine Lieferanten die Grundrechte ihrer Arbeitnehmer anerkennen
und sich verpflichten, diese einzuhalten und die Arbeitnehmer mit Wirde und Achtung, entsprechend dem
Verstdandnis der internationalen Gemeinschaft, zu behandeln. Die Lieferanten halten insbesondere folgende
Bestimmungen ein:

4.1 Freie Wahl der Beschaftigung:
Jegliche Beschaftigung ist freiwillig. Zwangsarbeit, erzwungene Gefangenenarbeit, Zwangsverpflichtung von
Arbeitskraften oder Menschenhandel ist strengstens verboten.

4.2 Keine Kinderarbeit:

Der Einsatz von Kinderarbeit ist gemaR den Bestimmungen der ILO, der Konvention der vereinten Nationen
und/oder den nationalen Gesetzen strengstens verboten. Von diesen verschiedenen Gesetzen ist jeweils jenes
anzuwenden, dass die strengsten Anforderungen stellt.

4.3 Vergiitungen und Leistungen:

Alle anwendbaren Gesetze, Vorschriften und Branchenstandards Giber Vergitung und Leistungen sind einzuhalten.
Abziige von Leistungen als disziplinarische MaRnahme sind nicht erlaubt. Ebenso sind Leistungsabziige, welche vom
nationalen Recht nicht vorgesehen sind, ohne ausdriickliche Zustimmung des betroffenen Arbeitnehmers unzulassig

4.4 Arbeitszeiten:
Alle anwendbaren Gesetze, Vorschriften und Branchenstandards Uber Arbeitszeiten sind einzuhalten.
Uberstunden miissen freiwillig sein.

5. Gesundheit und Arbeitsschutz
Die nationalen und internationalen Vorschriften fir die Sicherstellung von Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz werden eingehalten.

6. Umwelt
Helmut Kassner GmbH & Co.KG verwendet umweltfreundlichen Praktiken, die es kontinuierlich verbessert. Es erfllt
die Bestimmungen und Standards zum Umweltschutz und geht verantwortungsvoll mit nattirlichen Ressourcen um.
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